
国際貿易マネージメント＆オペレーションCO-OPディプロマ
operations & supply chain management co-op diploma

ハイライト

•	サプライチェーンとは、原料から商品やサービスが消費者の手に届くまでの貿易プロセスの事を差
します。

•	サプライチェーンマネージメント(国際貿易)とは、ビジネスの流れを想定・管理し、商品の調達や発送
サービス・保管を効率良く行う事を差します。

•	効率的な国際貿易は、ビジネスのコスト削減と利益増量に関わる重要な役割を果たします。物流、貿
易、コンサルティング、アパレル、飲食など、業界を問わず重要視されています。

•	カナダで最も急成長している産業の1つで、年間65,000の仕事の空きが出ると予想されています。
•	貿易マネージメントはマーケティングやセールス等とは異なり、会社内部やBtoBコミュニケーション

に焦点を置いています。
•	プログラム終了時には、世界の需要に応えられる即戦力のある人材となります。
•	Jobコーディネーターより、Co-op先の面接合格とキャリア構築のためのフルサポートが受けられます。

プログラム概要
このプログラムでは、世界で需要が増えつつあるサプライチェーンマネジメント（国際貿易）の幅広い知識
を得ることができます。また、世界で活躍できる人材となるよう、カナダでの学歴と職業経験を得ます。
このプログラムでは、コミュニケーションとビジネスの基礎知識を固めた後、国際貿易の3つの主要分野
である「調達・運用・ロジスティクス」についての基礎を学びます。分析データや情報を効果的に利用
し、プログラム全体を通して、国際貿易が会社・取引先・消費者にどう相互的に影響するかを考えます。

CO-OP (有給インターンシップ)
VanWestのCo-opには、効率的で合理的なプレイスメントシステムがあり、基盤として様々な業界の
企業との強いパートナーシップを持っています。英語環境での就職を成功させるのに役立つ、適切な
就活知識とスキルを生徒に提供し、生徒は、学校内での就職イベントや説明会など、様々な就職活動
を通し、カナダでの就活を直に体験します。Co-op部門は、生徒が就職先を見つけるまで、個々のニ
ーズに応じて、定期的なカウンセリングとトレーニングを行います。バイヤー、采井、物量、顧客・情報
サービス、財政支援、プロジェクト管理などの幅広い職業分野で学んだことを実行することができます。

スケジュール
月 火 水 木 金

3:00 -
5:45 PM 講義 1 講義 3 講義 1 講義 3 講義1 or 3

6:00 -
9:30 PM 講義 2 講義 4 講義 2 講義 4
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期間
•	32ヵ月 (128週間)
•	授業 14ヵ月 (1,176時間)
•	Co-op 12ヵ月 (1,176時間)

職種例
•	バイヤー
•	プロジェクトマネージャー

•	製造管理者
•	ビジネスマネジメントコンサルタント

英語力条件
(いづれか)

•	バンウエストカレッジ入学テストでLevel 8以上
•	バンウエストカレッジLevel 7もしくはEAP 300を75％以上の成績で修了
•	 IELTS 6.0以上, TOEFL IBT 79以上, or TOEIC 800以上, or Duolingo 115以

上, or Cambridge English Advanced/Business Grade C以上, or 
Cambridge English Scale 169以上, or CEFR B2以上

入学条件
(いづれか)

•	高等学校卒業
•	GED取得

開講キャンパス •	バンクーバー校 

入学日
•	2025: 2月18日、8月5日
•	2026: 1月19日、8月31日

費用

•	授業料:
•	登録料:
•	Student Services Fee:
•	合計:

$19,900
$250
$250
$20,400

卒業時に得られる
証明書

•	Operations & Supply Chain Management Co-op Diploma 
(バンウエスト発行)

•	Co-op先企業よりリファレンスレター (推薦状)

International 
Association  
of Language 
Centres

プログラムの流れ

セメスター1  (4ヵ月)

ターム 1 - 2ヵ月

BUS 101 Cross-Cultural Communication

BUS 107 Business Correspondence

BUS 130 Excel for Business Analytics

ターム 2 - 2ヵ月

BUS 114 Introduction to Accounting

BUS 103 Marketing Essentials

BUS 123 Macroeconomics

セメスター2  (4ヵ月)

ターム 1 - 2ヵ月

SCM 140 Procurement & Supply Management

SCM 150 Operations & Process Management

BUS 109 Workplace Preparation

ターム 2 - 2ヵ月

SCM 160 Logistics in Supply Chain Management

BUS 105 Principles of Management

BUS 116 Project Management

* 座学期間中も就労可能です。

* スケジュールは生徒により異なります。選択、変更はできません。

セメスター3  (6ヵ月)

ターム 1 - 2ヵ月

SCM 191 Sustainability in Supply Chain Management

BUS 171 Human Resource Management & Supervision

BUS 118 Finance

ターム 2 - 2ヵ月

BUS 132 Business Analytics

BUS 141 Negotiation

BUS 143 Contract Administration & Law

ターム 3 - 2ヵ月

SCM 193 Risk in Supply Chain Management

BUS 117 Leadership Skills

SCM 192 Applied Supply Chain Strategy & Analysis

8週間休暇/就活

8週間休暇

8週間休暇

セメスター4  (12ヵ月)

SCM 125  CO–OP PLACEMENT



国際貿易マネージメント＆オペレーションCO-OPディプロマ
operations & supply chain management co-op diploma

コース詳細

BUS 101   Cross-Cultural Communication

グローバル環境の職場でどのようにコミュニケーションを図り、人間関係を築

いていくかを学びます。グローバルな環境で働くための基礎知識と、人間関係

の築き方の違いについて理解を深めます。

例) 北米とアジアのビジネス文化の違い

BUS 103   Marketing Essentials

カナダを含む世界市場の傾向について、分析していきます。マーケティングの主

要要素（商品・価格・販売促進・場所）を学びます。顧客への価値を生み出す

ために、どのようなマーケティングをするか、どのように顧客の需要を満たすか

を分析していきます。

例) カナダの企業を1つ選び、4PやSWOT分析等をしながらマーケティングプ

ランを作成

BUS 105   Principles of Management

マネージメントの基本概念（計画・管理・雇用・指導・統率）を学びます。ビジネ

スの原則を学び、複雑な組織の構造を理解できる力を養います。また、目標を達

成するために、どのような要素が必要になるかを重点に学びます。

例) 北米の組織構造を学ぶ（日本：部長・課長／北米：各マネージャー）

BUS 107   Business Correspondence

公共の場でのスピーチ力、文書でのコミュニケーション力を身につけます。この

授業を修了する時には、自分の考えをまとめ、文書もしくは口語でのコミュニ

ケーションを図れるようになり、同時に間違えのないビジネス文書を作成でき

るようになります。

例) 様々な相手や状況に対するメールの書き方(上司を説得するとき、同僚の結

婚をお祝いするとき、ネガティブな事を伝えるとき、交渉するとき等)

BUS 109   Workplace Preparation

就職活動力を高めるコースです。効果的な履歴書の作成・カバーレターの書き

方・インターネットを使った仕事探しの方法・面接の受け方・労働環境につい

ての理解など、全てのトピックが就職活動に関連します。

例) 業界分析、Linked-inの活用

BUS 114   Introduction to Accounting

カナダの企業で使える会計学を学びます。生徒は企業の財務表の作成、分析力

を身につけます。授業のトピックは情報システム、所得測定の基礎、会計周期、

財務諸表学が含まれます。

例) 計算練習,会計の流れについて

BUS 116   Project Management

社会に出てから仕事で貢献できるよう、プロジェクトをどのように達成するか

を学びます。近年のビジネスの発展や施行に重点をおき、利害関係など問題点

などもケーススタディから学び、理解を深めます。

例) イベントの企画運営、タスクの管理

BUS 117   Leadership Skills

より優れたコミュニケーションスキルを身につけ、組織の中で必要とされる人材

力について学びます。個人学習とともに、グループ活動、ロールプレイ、講義、実

践練習を通じて、重要な技術を学びます。

例) リーダーとマネージャーの違い、ケーススタディ

BUS 118   Finance

金融業界における、理論・応用・金融手段の基礎を学びます。授業のトピックは、

ビジネス形成・財政分析・比率・現金流量・見込み現金流量・有価証券・資本金

のかさ上げ・評価分析などが含まれます。

例) 方式を使った計算練習

BUS 123   Macroeconomics

国際的な動向に重点を置き、マクロ経済学の基本用語、コンセプト、理論を学び

ます。トピックには、需要、供給、経済成長、インフレ、市場等が含まれ、それらが

国際貿易とグローバル化にどう影響を与えるかを考えます。

BUS 130   Excel for Business Analytics

Excelと分析データのビジネスでの使い方を学び、北米のビジネスで頻繁に使

われる初級から中間レベルのExcelスキルを身に付けます。トピックには、ワー

クシートの作成や修正、数式・関数・ピボットテーブルを使用したデータの操作

や並べ替え、グラフ作成等が含まれます。講義ベースではなく、実践練習に焦

点を当てたコースです。

BUS 132   Business Analytics

ビジネス分析の基礎知識を学びます。学生は実際に使用されている様々な分析

方法とツールについて学び、Microsoft Excelを使い実践練習をします。

BUS 141   Negotiation

基本的な交渉スキルを学びます。交渉のコンセプトと戦略を理解し、人々 の認

識の仕方や感情・能力がどう交渉に影響するか学びます。学生は交渉の準備

に必要なプロセスを学び、様々な種類の交渉をケーススタディとして取り入れ、

実践練習を行います。

BUS 143   Contract Administration & Law

プロキュアメント(調達・購買)の契約管理に必要な基本的な知識とスキルを学

びます。トピックには、入札書類の準備、販売者の選定、契約書の原案作成・授

与・管理やクロージングが含まれます。それらのプロセス・法律や文書、各国間

の契約管理の違いについても学びます。
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SCM 192   Applied Supply Chain Strategy & Analysis

全授業のまとめのコースです。様々なビジネスシチュエーションの中、学んだ知識

をどう適用していくかを考え、学びます。ケーススタディを主な学習方法として使

用し、最終的にレポートとグループプレゼンテーションを行います。

SCM 193  Risk in Supply Chain Management

サプライチェーンマネジメント（国際貿易）において重要な、リスク管理につい

て学びます。前半では、リスクの種類とそれらに対応する組織システムについ

て理解します。後半では、リスク管理に使用されるリスク測定・分析・軽減方法

について焦点を当てています。

SCM 125  Co-op Placement (有給インターンシップ)

VanWestのCo-opには、効率的で合理的なプレイスメントシステムがあり、基

盤として様々な業界の企業との強いパートナーシップを持っています。英語環

境での就職を成功させるのに役立つ、適切な就活知識とスキルを生徒に提供

し、生徒は、学校内での就職イベントや説明会など、様々な就職活動を通し、

カナダでの就活を直に体験します。Co-op部門は、生徒が就職先を見つけるま

で、個々のニーズに応じて、定期的なカウンセリングとトレーニングを行います。

バイヤー、采井、物量、顧客・情報サービス、財政支援、プロジェクト管理などの

幅広い職業分野で学んだことを実行することができます。規定Co-op就労時間

満了次第、最終課題提出。

コース詳細

BUS 171   Human Resource Management & Supervision

人事部のリーダー・統括に焦点を当てたコースで、チームの監督や指導を含む、

ヒューマンリソースマネジメントの基礎を学びます。採用、業績管理、人事法に

ついての基礎知識を固め、その後チームの監督、コーチング、効果的な指導方

法について学びます。

SCM 140  Procurement & Supply Management

商品の購買と供給に関わる役割、ポリシー、手順、組織構造や管理について理

解します。組織の収益性と持続可能性、企業の社会的責任(SCR)の視点から、

購買活動を学びます。供給者の評価や選定方法、管理方法もトピックとして含

まれています。

SCM 150  Operations & Process Management

サプライチェーンマネジメント（国際貿易）における運用上の問題について学び

ます。トピックには、共同計画、予測、補充の基本、経営資源計画(ERP)、無駄の

ない思考(Lean thinking)、品質管理手法（シックス・シグマ)等が含まれます。

SCM 160  Logistics in Supply Chain Management

商品・サービスの流通と在庫管理における基本的な物流のコンセプトや構造、

プロセスを学びます。情報技術を使用し、効率性と収益性を高めるために、財

務的、組織的、経営的そして戦略的にアプローチをする方法を理解します。

SCM 191   Sustainability in Supply Chain Management

社会的、環境的、経済的観点から、持続可能性社会(CSR)に関する基本的なコ

ンセプトと専門用語を学びます。企業がCSRにおける目標を達成するために、ど

のようなビジネスアプローチや戦略が使われているかを理解します。
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